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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ №
на 2022 год и плановый период 2023-2024 годов

Наименование муниципального учреждения

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД №

Виды деятельности муниципального учреждения

Образование дошкольное

Предоставление услуг по дневному уходу за детьми

12 КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА»

Форма

по ОКУД

Дата

По

Сводному

реестру

По ОКВЭД

По ОКВЭД

Вид муниципального учреждения Дошкольная организация

(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)

Коды

0506001

^/^

ьг Р ' V

Щ52790
85.11

88.91



РАЗДЕЛ 1

-1. Наименование муниципальной услуги •. • ••>

2. Категории потребителей муниципальной услуги

Часп, 1. Свечения об ок-азываемьгх муниципальных ус-птах

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования
Физические липа в возрасте до 8 лет

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество млтшципальной услуги: у - •

. : " Уникальный номер по тг,-,,
_ ч ЬВ24

оощсросснискому базовому (отраслевому) [

или региональному.псречкю

Уникальный номер реестровой записи

1

80101 Ю.99.0.БВ24ГД82000

80101 Ю.99.0.6В24ДПООООО

80101 Ю.99.0.БВ24ДП02000

80 10 1 Ю.99.0.БВ24ДН80000

80 10 1 Ю.9У.О.БВ24ДН82000

8(1101 10.Ч9.0.БВ24АВ42000

80101 Ю-УУ.О-БВ24АК62000

Показатель, характеризующий содержанке

муниципальной УСЛУГИ

Содержание

(показатель I)

2

не указано

не указа но

не указано

не указано

не указано

адаптированная

образовательная

программа

адаптированная

образовательная

программа

Содержание

(показатель 2)

3

дети-инвалиды

не укачано

не указано

не указано

не указано

обучающиеся с

овз

дети-инвалиды

Содержание

(показатель 3)

4

от л лет до 8 лет

до 3 лет

до 3 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

Показатель, характеризующий условия

(формы) оказания муниципальной услуги

Условия (формы)

оказания (показатель

и
5

очная

очн;кя

очная

очная

очная

Условия (формы) ,

оказания (показатель

2)

6

группа полного дня

группа

кратковременного

пребывания детей

группа полного дня

крупна

кратковременного
пребывания детей

группа полного дня

группа полного дня

грчппа полного дня

Показатель качества муниципальной услуги

наименование показателя

7

число дней пропусков занятий по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется

как отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных

детьми в группах):

общий уровень укомплектованности кадрами (процент: определяется как отношение фактически

замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию):

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент: определяется

как отношение количества педагогов с высшим образованием к общему ЧИСЛУ педагогов)
число дней пропусков занятий по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется

как отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных

детьми в группах);

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически

замешенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию):

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент; определяется

как отношение количества педагогов с высшим образованием к общему ЧИСЛУ педагогов)
чиста дней пропусков занятий по болезни в расчете на одного ребенка (процент: определяется

как отношение количества дней непосещения по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных

детьми в группах);

общин уровень укомплектованности кадрами (процент: определяется как отношение фактически

замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент; определяется

как отношение количества педагогов с высшим образованием к общему ЧИСЛУ педагогов)

число дней пропусков занятий по болезни в расчете на одного ребенка (процент, определяется

как отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных

детьми в группах):

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически

замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент; определяется

как отношение количества педагогов с высшим образованием к общему ЧИСЛУ педагогов)
число дней протеков занятий по болезни в расчёте на одного ребенка (процент: определяется

как отношение количества дней непосещения по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных

детьми в группах):

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент; определяется

как отношение количества педагогов с высшим образованием к общему ЧИСЛУ педагогов)

число дней пропусков занятий по болезни в расчёте на одного ребенка (процент, определяется

как отношение количества дней непосещения по болезни к обшсму ЧИСЛУ дней, проведенных

детьми в группах);

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически

замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент: определяется

как отношение количества педагогов с высшим образова нисм к общему ЧИСЛУ педагогов)

число дней пропусков занятий по болезни в расчете на одного ребенка (процент, определяется

как отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных

детьми в группах);

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически

замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию):

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент, определяется

как отношение количества педагогов с высшим образованием к общему ЧИСЛУ педагогов)

единица измерения

поОКЕИ

наименование

8

процент

процент

процент

процент

процент

процснт

процснт

процеит

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

проискт

происнт

процент

процент

процент

КОД

9

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

Значение показателя качества V '.' ' : '!
муниципальной УСЛУГИ

20 22 год

(очередной

финансовый

10

15,0

100.0

55,0

15.0

100,0

55.0

15.0

КЮ.О

92,9

10.0

100.0

55,0

10.0

100.0

92.9

15,0

100.0

78,3

15,0

100.0

69.2

20_23 год

(1-й год плановог

периода)

И

15.0

(00,0

55.0

15.0

100.0

55.0

15.0

100.0

92.9

10.0

100.0

55.0

10.0

100.0

92,9

15,0

100.0

78.3

15.0

100,0

69,2

20 24 год

(2-Й год

планового

периода)

12

15,0

100.0

55,0

15.0

100.0

55,0

15,0

юо.о

92,9

10.0

100.0

55.0

10.0

100.0

92,9

15.0

100.0

78.3

15,0

100.0

69,2

3.2. Пока'мтели. характеризующие объем муниципальной услуги:

Показатель, характеризующий

Показатель объема муниципальной

услуги

Значение показателя объема

муниципальной услуги
Общий объем затрат на оказание муниципальной услуги, руб.



Уникальный номер реестровой

;..: .записи ' , ' ,"'•

I '

80101 Ю.99.0.БВ24ГД82000

80101 Ю.99.0.БВ24ДПООООО

80 10 1 10.99.0.БВ24 ДП02000

8010! 10.99.0. БВ24ДН80000

80101 Ю.99.0.БВ24ДН82000

80101 10 99.0.БВ24АВ42000

80101 1О.99.0.БВ24АК62000

муниципальной

: услуга

Содержание

(показатель 1)

2

не указано

программа

программа

Содержание

(показатель 2)

3.

дети-инвалиды

не указано

не указано

не указано

обучающиеся с

ОВЗ

дети- инвалиды

Содержание

(показатель 3)

4

от 3 лет до 8 лет

до 3 лет

до 3 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

. --условия (формы) оказания

- муниципальной

-л .V- -У&У**".

Условия .

(формы) •

оказания

(показатель. 1)

5

очная

очная

очная

очная

Условия .

(формы)

оказания

(показатель 2)

6

ДНЯ

крут»
кратковременного

|ребываинмдгтей

гр}тша полного

крупна

пробивания дстсй

группа полного

ДНЯ

группа полного

группа полного

наименование

теля :'

7

Количество

воспитанников

Количество

воспитанников

Количество

воспитанников

Количество

воспитанников

количество

воспитанников

Количество

<ОЛИЧССТВО

единица измерения

порКЕИ. .._-

наимено-

8

чел.

чел.

чел.

чел.

чел.

код

9

792

792

792

792

792

792

20 22 год

(очередной

финансовый

год).'. г

' 10 "•

1.00

1.33

23.00

1.33

158.00

3.00

20 23 . год

. (1-Й год

планового

периода)

11

1.00

2.00

23.00

2.00

161.00

94.00

3.00

20 24 год

(2-й год

планового

периода)

12 • '

1.00

2.00

23.00

2.00

161.00

94.00

3.00

2022 год (очередной финансовый

год) • • '

• ' г
 : - Всего

13

87471.91

29 157.30

2 002 134.82

29 157.30

13759816.87

9619 139.73

3 10 573.08

оказываемых за

плату в

пределах

муниципального

задания

14

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2023 гол ( 1 -и год планового

Всего

15

72 216,74

37 140.03

1 677491.6!

37 140.03

11736250.70

8073 973.43

257 628.2Я

в т.ч.

оказываемых за

плату в пределах
муниципального

задания .

16

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2024 год (2-й год планового

периода)

Всего

17

72216.74

37 140,03

1677491.61

37 140,03

I! 736250.70

8 073 973.43

257 628.28

в т. ч.

оказываемых за

плату в пределах
муниципального

задания

18

0.00

6.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок се (его) установлен!

Нормативный правовой акт

вид

1

принявший орган

2

дата

3

номер

4

наименование

5

5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги

1. Закон РФ от 29.12.2012 года№273-ФЗ "Об образовании"

2. Приказ Министерство просвещения РФ от 31.07.2020 № 373 "Об лтвсрждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовзтсл!

3. Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 "Об утвсрмсшин федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования":

4. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Обобншх принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

5. Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ "Об обших принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации";

6. Устав образовательного учреждения.

ч программам дошколь

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования

I

Элекгоонное ннгёюрмирование. размещение на сайте учреждения

Состав размещаемой информации

2

приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 г №831 «Об утвержден I

и формату представления на нем информации».

и трсоований к структуре официального сайта образовательной организации в 1шформашюнно-телеком!>1уникационной сети "Интернет"

Частота обновления

3

1. Наименование муниципальной услуги

2. Категории потребителей \гукиципальной услуг]

Присмотр и уход Уникальный номер поГ

общероссийском}' базовом}' (отраслевом}-) |_

или региональном}' перечню

3. Показатели, характеризующие объем н (или) качество м>-ниципальной услуг

3.! Показатели, характеризтощие качество лгуниципадьной услуги:

^'никалькый номер реестровой записи

1

Показатель характеризующий содержание муниципальной

услуги

Содержание

(показатель I)

2

Содержание

(показатель 2)

3

Содержание

(показатель 3)

4

Покатятстп,

условия (формы)

оказания

\гуниципальной

услуги

Условия (формы)

оказания (показатель

1)
5

Показатель качества муниципальной УСЛУГИ

наименование показателя

6

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение количества занятых

ставок к количеству ставок по штатному расписанию):

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение

количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах):

поОКЕИ

наименование

7

процент

процент

код

8

744

744

Значение показателя качества
муниципальной услуги

20 22 год

(очередной

финансовый

год)

9

100.0

15,0

20 23 год

(1-й год планового

периода)

10

100.0

15.0

20 24 год

(2-й год

планового

периода)

11

100.0

15,0



. 85321Ю.99.0.БВ19АА14000

.... ',-.•. -_:. • ' -.. -• ~~ ."-•- Ч"--'1.,-, - •_- ^„У

•'".. г. . }.•-'•;, •.; • :,!;:= '.'•"
85321 Ю.99.0.БВ19АА66000

85321 1О.99.0.БВ19АА63000

85321 Ю.99.0.БВ 19АА54000

8532ПО.99.0.БВ19АА56000

8532 1 1 0.99.0.БВ 1 9 АА62000

дети-инвалиды

исключением- =

льготных категорий

физические лица за

исключением

физические лиия за

исключением

льготных категорий

физические лица за

исключением

льготных категорий

физические лица за

не указано

*.:• •••';
!. • ' 7

нс указано

не указано

не указано

нс укатано

не указано

отЗ лет до 8 лет

• V I ; ,:;;;:-

'. - -. • :: '1 .

' ': • дошлет

. ' "Г "(Г I1 1

до 3 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

группа тшюп, дня

кратковременного

пребывания детей

группа полного дня

круппа

кратковременного

пребывания детей

группа полного дня

группа полного дня

отсутствие случаев детского травматизма (процент, при отсутствии травматизма - 100%. при наличии

случаев травматизма — 0%) . . . . . . .

общий }тк>вен},.укомплсктованностн кадрами (процент; определяется как отношение количества занятых

ставок к количеству ставок по штатному расписанию); : : . . .

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение

количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах):

отсутствие случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма - 100%, при наличии
случаев травматизма - 0%) = • - . - • :

общий уровень укомплектованности кадрами (процент, определяется как отношение количества занятых

ставок к количеству ставок по штатному расписанию):

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение

количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах):

отсутствие случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма - 100%., при наличии

случаев травматизма - 0%)

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение количества занятых

ставок к количеству' ставок по штатному расписанию):

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение

количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах):

отсутствие случаев детского травматизма (процент, при отсутствии травматизма — 100%, при наличии

случаев травматизма - 0%)

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение количества занятых

ставок к количеству ставок по штатному расписанию):

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент: определяется как отношение

количества дней нспоссшский по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах);

отсутствие стучасв детского травматизма (процент, при отсутствии травматизма - 100%, при наличии

случаев травматизма - 0%)

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение

количеств;! дней непосещений по болезни к обшслгу ЧИСЛУ дней, пгювслснных детьми в группах):
отсутствие случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма - 100%. при наличии

случаев травматизма - 0%)

процент

процент

. процент

процснт

процснт

процент

процент

процеггг

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

100.0

100,0-

15.0

100.0 :

100.0

15.0

100.0

100.0

10.0

100,0

100.0

10.0

100,0

10,0

100.0

100.0 '

- 1000

', 15.0

100.0

100.0

15.0

100.0

100.0

10.0

100.0

. 100.0

10.0

100.0

10.0

100.0

100.0

100.0

15.0

• 100.0

100.0

15,0

100.0

100.0

100

100.0

100.0

10.0

100,0

10,0

100,0

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги;

Уникальный номер реестровой

1

85321 Ю.99.0-БВ19АА14000

8532Н0.99.0.БВ19АА66000

8532 1 Ю.99.0-БВ 1 9 АА68000

8532 ПО.99.0.БВ 1 9 АА54000

85321 Ю.99.0.БВ19АА56000

85321 Ю.99.0.БВ 19АА62000

Показатель, характеризующий содержание

услуги

Содержание

(показатель 1)

2

™„

гагачий

фотиикхп»»

~™-~
фшядокшш»

г̂̂ ™*

Содержание

(показатель 2)

3

не указано

не указано

не указано

не указано

не указано

не указано

Содержание

(показатель 3)

4

от 3 лет до 8 лет

до 3 лет

до 3 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до Я лет

Показатель,

характсризукиц

(формы)

мл-ниципальной

Условия

(формы)

оказания

(показатель 1)

5

группа полного

дня

пгебипанпядеий

группа полного

дня

™~™
группа полного

дня

группа полного

Показатель объема муниципальной

наименование

показателя

б

Количество

Количество

Количество

Количество
воспитанников

Колич<лггво

воспитаю мков

единица измерения

поОКЕИ

наимено-

вание

7

чел.

чел.

чел.

чел.

чел.

чел.

код

8

792

792

792

792

7У2

792

Значение показателя объема

муниципальной услуги

20 22 год

(очередной

финансовый

год)

9

4.00

1.33

23.00

1,33

251.33

31,67

20 23 год

(1-й год

планового

периода)

10

4.00

2.00

23.00

2.00

255,00

50,00

20 24 год

(2-й год

планового

периода)

11

4.00

2.00

23.00

2.00

255,00

50,00

Общий объем затрат на оказание муниципальной услуги, руб.

2022 год (очередной финансовый год)

Всего

12

279 549.65

23 458.69

1610831,42

23 458.69

17611626.21

4 750000.00

в т.ч. оказываемых

за плату в пределах

муниципального

задания

13

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

2023 год (1-й год планового периода)

Всего

14

276371,70

35 268.72

I 592 970.40

35 268.72

17653952.96 ,

5 700 000.00

в т.ч. оказываемых

за плату в пределах

муниципального

15

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0,00

2024 год (2-й год планового периода)

Всего

16

276271,70

35 268.72

I 592 970.40

35 268.72

17653952.96

5 700 000.00

в т.ч. оказываемых

за плату в пределах

муниципального
ЗЯТЭНИЯ

17

0.00

0.00

0,00

0.00

0.00

0,00

4. Нормативные прав< .сгы, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установленш

Нормативный правовой акт

вид

1

принявший орган

2

дата

3

номер

4

наименование

5

5. Порядок оказания муниципальной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги

1. Закон РФ от 29.12.2012 года № 273-ФЗ "Об образовании11

2. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

3. Федеральный закон от 06.!0.1999 № 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти объектов Российской Федерации".

4. Устав образовательного >-чреждсния.



5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
Способ информирования

I • .. • ' •

Электронное инфоэмирование, размещение иа сайте учреждения • ' • -

.. .-••' .-•. ! • Состав расмещаемой информации _
. . . . . . . . , • 1 - 2

приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 г №83 1 «Об }тверждении требований к структуре офш
и формату представления на нс"м информации».

хиального сайта образовательной организации в ниформациокно-телекомм^таикациоаной сети "Интернет"

Частота обновления
3

1. Основания для досрочного прекращения выполнения мующищльногоо задания

Часть 2. Прочие сведения о муниципальном задании

Реорганизация и (или) ликвидация учреждения учреждения.
Аннулирование лицензии на право ведения образовательной деятельности
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания
3. Порядок контроля за выполнением государственного задания

Формы контроля

I. Предоставление отчетности учреждением о ходе выполнения муниципального задания
2. Проведение мониторинга соответствия количества потребителей н качества оказания муниципальных усл\т

3. Проведение главным управлением образования администрации города Красноярска проверок выполнения муниципального задания

Периодичность

Ежегодно
По требованию

В соответствии с графиком проведения проверок
главного управления образования

Федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие контроль за
выполнением .\(Униципального задания

КоЕпроль за деятельностью учреждения осуществляется главным
управлением образования администрации города Красноярска и иными

органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с
действующим законодательством возложена проверка деятельности

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания
5. Иные показатели. свя:«!ккыс с выполнением муниципального задания

Ежеквартально, ежегодно.
в срок до 25-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, годом

ни с формой, утвержденной Распоряжением администрации города от 24.09.2016 N 292-р "Об утверждении методики сцены учреждениями города Красноярска

6. Объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание мл'ницилальных услуг на очередной финансовый год составляет
пятьдесят миллионов сто тридцать шесть тысяч трис ь рублей 68 копеек

50136375.68р.

7. Исходные данные и результаты | п'ниципального задания на оказание млтшципальных услуг (выполнение раоот) составляются по форме согласно приложению к муниципальное заданию.ния выполибния му>

—7
' .^^_ Т.А. Петревич



Наименование муниципальной услуги (работа)

1

^л'кташгя оеновныч; си'щсойрпоиаигльных нроцучч .тлчнкллыклм образ

очередной финансовый гол

1-й гол планового периода

полного дня) ЗГЛ011О.99.0.6В24ГД82000

очередной фина! совый г

. '. 1-й год планового парно . __

. . 2-й год макового перио

ДО 3-х лет (ГКП) 801 1О.99.0.5В2ДДПООООО

— : й ::;::::::;;;:
до 3-х Лет [группа полного дня) 301 1О.99.0.БВ24ДП02000

очередюйфика! совмй г

1-Я год планового перио

от 3-х до 8-ми лет (ГКП] 801011О.99.0.Б82ДДН80000

от 3-х до 8-ми лет (группа полного дня) 80 1 0 1 1 0 9У <).1>В24 ДН82000

очередной фнна совый год

2-й год планового периода

до й-ни лет (группа полного дня) №101 ОДО.О.ЬГШ АВ42000

очерсд юй фин;» совый год

1-й год планового периода

2-й год планового периода

адаптированная образовательная

лет (готппэ полного дн 801011 О.9У.О.БВ24АК62000

очере нойфина совый год

1-й го планового периода

' ., 2-Й го планового периода

Применил уход

очерел! ой финансовый год

1 -и год планового период*

деи. инвалиды от 3-я до 8-ми лет (группа я$321 О.99.0.ЬВ19АА 14000

очередной фина гсовый год

1-й год планового периода

2-й год планового периода

л^гГтГмГкГт^Гий3 оТГле7(ГКП) 8532 'Ю.99.0.БВ19АА66000

очередной финансовый год

1-й год планового периода

2-й год планового периода

физические лица за исключением

полного дня)

льге-тных категорий от 3-х до 8-мн лет 8532 1 О.99.0.ШЗ 1 9ЛЛ54000

(ГК11

очорсдюй финансовый год

льготных категорий от 3-х до 8-ми лет 85321 1 0.99 -О.ВВ 1 9АЛ56000

;,. - очередной фина совый год

1-й год планового периода

льготы, маторкЧ (группе полного дня)

очередной финансовый год

- ' 2-й год планового периода

очереднойфинансовый год

1-й год планового периода

2-й год планового периода

Объем (количество)

муниципалы ой

услуги(работы)

шерения

ваиия

х

*

КОЛ.ВОС]],(ЧСЛ.)

коя. вост. (чел.)

кол аос||(чел)

'ол носп (чел ) "

кол. воеп.(чсл.)

КОЛ. ПОСЛ. (Чел.)

кол!цо^(чед!)
кол. восп.(чел.)

«О»

1

281.00
2В6.Ш

1,00

1,00

1,33
2,00
2,00

23,00
23,00

2,01)

2,00

Всего

М-Р7

х
*

88 003,09

72715,66

18698,31

18698,31

87577,95

73 438,29

18698,31

18698,31

в том числе

Базовый

норматив

1

х

5

88 003,09

72715,66

18698,31

18698,31

87 577,95

73 438,29

18698.31

18698,31

Отравлено

И

корректир

коэффици

х

х

1

1

1

1

1

1

1

1

Территори

корректору

коэффнцие

'

х

*

1

1

1

1

1

I

1

1

]

Нор.мат

и иные

затраты

сине

муници

й

к

X

*

Срсднегод

опой

размер

(тариф,

цена) за

муниципал

ыюй

услуги

*

х
*

Объем

муниципа

услуг (

работ),ока

за плат)' в

рамках

утверждс

муницина

Л1,ного

10

х
*

Затраты на

уплату

объекта

ншюгообло

которым

признан гея

учреждения

"

х

Затраты на

содержание

имущества

учреждения,

Используемого

ых услуг(

работ), и для

общехочяйств

С1ЖЫХ НУЖД

»

х
х

Объем

обеспечения,

рассчитанный ы

1И1Ч>*0'Н&НМ1

25У94350.%
22(143082,70

88003,09
72715,66

29 334,36
37 396,62

37 396,62

2014292,95
1 689080,72

37 396,62
37 396,62

Коэффициент

нмрагшипания

и

х

0,99

0,99

0,99
0,99
0,99

0,99

0,99

0,99

0,99

Объем

обеспечения,

мссчнтпнный с

коэффициента

выравнивания

15-П'И

25837451.02
21 891 8-10,81

87471,91
72216,74

29 157,30

37 140,03
37 140,03

2002 134,82

1 677491,61

37 140,03

37 140,03

Ш1.80М1.СЧШ.)

кил, носи, (чел.)

158,00

1 6 1 ,00

87616,29

73 399,58

87616,29

73 399,58

1

1

13 843 374,43

11 817331,72

0,99

0,99

13759816,87

11 736250,70

№Л. носи, (чел.)

кол. 1юсп.(чел.}
кол. «осп. (чел.)

93,33

94 ,(10

94,00

103 688,06

Кб 486,74

86 486,74

103688,06

86486,74

86486,74

1

1

1

1

1

9677552,71
8 129753,25
И 129753 25

0,99
0,99
0,99

9619 139,73

8 073 973,43
8 073 973,43

кол. виси, (чел.)

кол. восп. (чел.)
кол. воен. (чел.)

х

х

кол. носи, (чел.)

кол. шсп. (чел.)
кол. ноем, (чел.)

3,00

3,00

3,00

281.00

286.00

4, ОС

4,00

4,00

104 153,02

86469,38

86469,38

х

*

70 3 1 1 ,8

69 545,09

69 545,09

104 153,02

86 469,38

86469,38

х

2

70311,8

69 545,09

69 545,09

I

1

х

Л

1

1

1

х

^

1

1

1

х

5
х

*
X

*
х

*

х

ч

312459,06

259408,13

259408,13

24417636.97

. 35 429 097,67

281 247,23

278 180,35
278 180,35

0,99

0,99

0,99

х

^

099

0,99
0,99

310573,08

257 628,28

257 628,28

24298924.66

25 293 732.49

279 549,65
276271,70

276271,70

кол. носи, (чел.)

кол. носи, (чел.)
кол. носи, (чел.)

1,33

2,00

2,00

17 700,86

17756,19

17 756,19

17700,86

17756,19

17756,19

1

1

1

1

1

1

23601 15

35512,37
35512,37

0,99

0,99

0,99

23 458,69

35 268,72
35 268,72

кол, поен, (чел.)

кол. поен, (чел.)

кол. воен. (чел.)

кол, носп. (чел.)

кол.ноеп^чел.)

кол. поен, (чел.)

кол носи (чел.) —
х

кол. восп. (чел.)

кол. восп. (чол.)

23,00

1,33

2,00

251,33

255,00

31,67

50,00

х

"

х

70461,45

69 738,07

17 700,86

17756,19

70498,31
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