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С-У  2023 года

(7
МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ЗАДАНИЕ №  |  'Г~  \

на 2023 год и плановый период 2024-2025  годов

Наименование муниципального учреждения
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 12 комбинированного  вида"

Форма

поОКУД
Дата

Виды деятельности  муниципального учреждения
образование  дошкольное

предоставление услуг по дневному  уходу  за детьми

По
Сводному
реестру

По ОКВЭД
По ОКВЭД

Вид  муниципального учреждения Дошкольная  образовательная  организация
(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)

Коды

0506001

Ж,1%>,<&#-

Щ52790
85.11
88.91



Часть 1. Сведения об оказываемых государственных услугах

1. Наименование  муниципальной услуги

2. Категории  потребителей муниципальной услуп

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования Унифилированы и номер о

эазовому (отраслевому) переч;

3. Показатели, характеризующие объем  н (или) качество муниципальной услуг?

3.1. Показатели,  характеризующие качество муниципальной услуги:

Уникальный  номер реестровой  записи

1

80101 1О.99.0.БВ24ГД82000

.  80101 1О-99.0.БВ24ДПООООО

801011О.99.0.БВ24ДП02000

80101 1О.99.0.БВ24ДН82000

80101 Ю.99.0.БВ24АВ42000

80 10 1 1О.99.0.БВ24АК62000

Показатель, характеризующий  содержание
муниципальной  услуги

Содержание

2

не Указано

не указано

не указано

не указано

ада птированная

программа

адаптированная
образовательная

программа

Содержание

3

дети -инвалиды

не Указано

не указано

не указано

обучающиеся с

ОВЗ

дети-инвалиды

Содержание

4

от 3 лет до 8 лет

до 3 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

Показатель, характеризующий условия
(формы) оказания муниципальной услуги

Условия  (формы)

1)

5

очная

очная

очная

Условия  (формы)

21
6

группа полного дня

круппа

кратковременного
пребывания  детей

группа  полного дня

группа  полного дня

группа полного дня

Показатель качества муниципальной  услуги

наименование показателя

7

число дней пропусков занятий по болезни  в расчёте  на одного ребенка  (процент; определяется  как
отношение количества  дней непосещения  по болезни к общему числу  дней, проведенных  детьми в
группах);
общий уровень укомплектованности кадрами  (процент; определяется  как отношение фактически
замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным  образованием  (процент;  определяется как
отношение количества  педагогов  с высшим образованием  к  общему ЧИСЛУ  педагогов)
число дней пропусков занятий по болезни в расчете на одного ребенка (процент;  определяется как
отношение количества  дней непосещения  по болезни  к общем}' числу дней, проведенных  детьми в
группах);
общий уровень  укомплектованности кадрами (процент, определяется как отношение фактически
замещенных  ставок к общему количеству ставок по штатное расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным  образованием  (процент; определяется как

число дней протеков занятий по болезни в расчете  на одного ребенка (процент; определяется как
отношение количества  дней непосещения  по болезни к общему числу дней,  проведенных  детьми в
группах);

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется  как отношение фактически
замещенных  ставок  к общему количеству ставок  по штатному шсписанщо):

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент;  определяется как
отношение количества педагогов с высшим образованием к  общему числу  педагогов)
число дней пропусков занятий по болезни  в расчете  на одного ребенка (процент, определяется как
отношение количества  дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных  детьми в

общий уровень укомплектованности  кадрами  (процент, определяется как отношение  фактически

доля педагогических  кадров с высшим профессиональным  образованием (процент; определяется как

число дней пропусков занятий по болезни  в расчете  на одного ребенка (процент;  определяется как
отношение количества  дней непосещения по болезни к общему  числу дней, проведенных  детьми в
группах);

общий уровень  укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически
замещенных ставок к общему  количеству  ставок по штатному расписанию):

доля педагогических  кадров с высшим профессиональным  образованием  (процент;  определяется как
отношение количества  педагогов  с высшим образованием  к  общему числу  педагогов)

число дней пропусков  занятий по болезни в расчете  на одного ребенка  (процент, определяется  как
отношение количества  дней непосещения  по болезни к общему  числу дней, проведенных детьми в

группах);
общий уровень укомплектованности  кадрами  (процент; определяется как отношение фактически

доля педагогических  кадров с высшим профессиональным  образованием  (процент; определяется как
отношение количества  педагогов с высшим образованием к  общему числу  педагогов)

единица измерения
поОКЕИ

наименование

8

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

Процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

КОД

9

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

Значение показателя качества

20_23  год

(очередной
финансовый

год)

10

15.0

100.0

55,0

15.0

100.0

55.0

15.0

100.0

55,0

10.0

100.0

69,2

15.0

100.0

72,7

15.0

100.0

69.2

20_24  год

периода)

и

15,0

100,0

55,0

15,0

100,0

55,0

15,0

100,0

55,0

10,0

100,0

69,2

15,0

100,0

72,7

15,0

100,0

69,2

20_25  год
(2-й год планового периода)

12

15.0

100,0

55,0

15,0

100,0

55,0

15,0

100,0

55,0

10,0

100,0

69,2

15,0

100,0

72,7

15,0

100,0

69,2

3.2.  Показатели, хэрактериз}тощисо51*мм>гни1цталънойуслуги:

Уникальный номер реестровой

Показатель, характеризующий содержание
муниципальной

услуги

Показатель,  характеризующий

муниципальной
услуги

Показатель объема  муниципальной
услуги

наименование

единица  измерения
поОКЕИ

Значение  показателя  объема
муниципальной  услуги

20  23  год
(очередной

20  24  год

(1-й  год

20  25  год
(2-й  год

Общий объем затрат  на оказание муниципальной услуги, руб.

2023  год (очередной  финансовый
год)

оказываемых  за

2024 год  (1-й год планового периода)

в т.ч.

2025  год  (2-й
пер!

год планового
ода)



1

80101  Ю.99.0.БВ24ГД52000

8010110.99.0.БВ24ДПООООО

80101 1О.99.0.БВ24ДП02000

80101 1О.99.0.БВ24ДН82000

80101 1О.99.0.БВ24АВ42000

80101Ю.99.0.БВ24АК62000

Содержание
(показатель  1)

2

адаптированная

программа

Содержание
(показатель  2)

з

дети-инвалиды

не указано

не указано

обучающиеся с
ОВЗ

дети-инвалиды

Содержание
(показатель  3)

4

от 3 лет до 8 лет

до 3 лет

до 3 лет

от 3 лет до 8 лет

от  3 лет до 8 лет

от  3 лет до 8 лет

(формы)

5

очная

очная

очная

очная

Условия
(формы)

6

группа полного
дня

крупна

кратковременного

пребывания детей

группа полного
ДНЯ

группа полного
дня

группа полного
дня

группа полного
дня

теля

7

Количество

Количество
воспитанников

Количество

Количество

Кол™™

Количество
воспитанников

ванне

8

чел.

„од

9

792

792

792

792

792

792

финансовый
год)

10

1.00

3,00

23,00

157,00

94,00

3,00

планового
периода)

11

1,00

3,00

23,00

157,00

94,00

3,00

планового
периода)

12

1,00

3,00

23,00

157,00

94,00

3,00

Всего

13

99 172.84

74 379.63

2272711,19

15515039.87

10985808,20

351 858,66

пределах
муниципального

задания
14

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

Всего

15

98 343,99

73 758,03

2 253  716,64

15385372,00

10 894  643.24

348 938-70

плату в пределах
муниципального

16

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Всего

17

98 343,99

73 758,03

2253716,64

15385372,00

10 894  643;24

348 938.70

плату в пределах

18

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4. Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы  (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный  правовой  акт

вид

1

принявший орган

2

дата

3

номер

4

наименование

5

5, Порядок оказания муниципальной  услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания  муниципальной  у слуги

1. Закон РФ от  29.12.2012 года № 273-ФЗ "Об  образовании"

2. Приказ Министерство просвещения  РФ от 31.07.2020 № 373  "Об утверждении  Порядка организации и осуществления  образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам  - образовательным  программам дошкольного  образования";

3. Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 "Об утверждении  федерального государственного  образовательного стандарта дошкольного образования";,

4. Федеральный  закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих пришптах организации  местного  самоуправления в Российской Федерации";

5. Федеральный  закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ "Об общих  принципах организации  законодательных (представительных)  и исполнительных органов  государственной  власти субъектов Российской Федерации";

6. Устав образовательного  учреждения.

5.2. Порядок  информирования  потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ  информирования

1

Электронное  информирование,
размещение на  сайте
учреждения

РАЗДЕЛ 2

1 . Наименование  муниципальной

Состав  размещаемой информации

2

Приказ Рособрнадзора от  14.08.2020 г №831  «Об утверждении требований к структуре  официального сайта образовательной  организации в информационно-телекоммз'никационной сети "Интернет" и формату представления на НЁМ информации»

УСЛУГИ  ПрИСМОТр  И УХОД  Унифицированый  г

2. Категории  потребителей  муниципальной услуги  Физические лнци  базово:>ЕУ  (отраслевому)

Частота обновления информации

з

Своевременно

омар»  Ш19

16РСЧ1Ш

3. Показатели, характеризующие объем  и (или) качество  муниципальной  услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Уникальный номер реестровой записи

1

85321Ю.99.0.БВ19АА14000

Показатель, характеризующий  содержание  :>гуншгипалъдай
услуги

Содержание
(показатель 1)

2

дети-инвалиды

физические лица за

Содержание
(показатель  2)

3

от 3 лет до 8 лет

Содержанке
(показатель  3)

4

Показатель,
характеризующий

условия  (формы)
оказания

муниципальной
услуги

Условия  (формы)
оказания  (показатель

1)
5

кр\тша

Показатель  качества муниципальной услуги

наименование  показателя

6

общий уровень укомплектованности  кадрами (процент: определяется  как отношение количества  занятых
ставок к количеству ставок по штатному расписанию);

число дней пропусков по болезни в расчете  на одного ребенка (процент;  определяется как отношение
количества  дней непосещений по болезни к общему числу  дней, проведенных детьми в  группах);

отсутствие  случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма — 100%,  при наличии
случаев травматизма - 0%1

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение  количества занятых

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент;  определяется  как отношение
количества  дней непосещений по болезни к общему  ЧИСЛУ  дней, проведенных детьми в группах);

единица измерения
шОКЕИ

наименование

7

процент

процент

процент

процент

процент

код

8

744

744

744

744

744

Значение показателя качества
муниципальной услуги

20  23_  год
(очередной

финансовый
гол)

9

100,0

15,0

100,0

100,0

15,0

20  24  год
(1-й год планового

периода)

10

100.0

15,0

100,0

100,0

15.0

20  25  год

(2-й  год

периода)

11

100,0

15,0

100,0

100,0

15,0



85321 1 0.99.0.БВ 1 9АА66000

8532 1 1 О.99.0.БВ  19АА68000

85321 1О.99.0.БВ19АА56000

.  3532 1 1-О.99.0.БВ 1 9АА62000  .

исключением

льготных категорий

исключением

льготных  категорий

физические лица за

исключением

льготных категорий

физические лица за

исключением

льготных категорий

до 3 лет

до  3 лет

от 3 лет до 8 лет

не указано.

кратковременного

пребывания детей

группа полного дня

группа  полного дня

гулппа  полною дня

отсутствие случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма -  100%, при наличии

случаев травматизма - 0%)

общий уровень укомплектованности кадрами (процент, определяется  как отношение количества  занятых

ставок  к количеству  ставок по штатному расписанию);

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется  как отношение

количества  лисп  непосещений  по болезни к общсм\'  ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах);

отсутствие  случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма - 100%, при наличии

случаев травматизма - 0%)

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение количества занятых

ставок  к количеству  ставок по штатному шсписанию);

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение

количества  дней непо^щешш  по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в группах);

отсутствие случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма -  100%, при наличии

случаев травматизма - 0%)

количества  дней непосещений по  оолечня  к общему числу дней, проведенных детьми  в гр\тпых).

отсутствие  случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма -  100%, при наличии .

случаев травматизма -  0%)  .  .  .  .  .

процент

процент

процент

гфоцент

процент

процент

процент

процент

процент

744

744

744

744

744

744

744

744

..  744.  .

100,0

100,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

10,0  .

100;0  .

100,0

100,0

15,0

100,0

ЮО.О

10,0

100,0

10,0  .

100,0

100,0

100,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

10,0

100,0

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной  услуги:

Уникальный номер реестровой  записи

1

85321 Ю.99.0.БВ19АА14000

85321 1О.99.0.БВ19АА66000

85321 1О.99.0.БВ19АА68000

85321 1О.99.0.БВ19АА56000

:  85321 Ю.99.0.БВ19АА62000

Показатель, характеризующий содержание

муниципальной

услуги

Содержание

(показатель  I)

2

„„™™„

льготных категорий

ЛЬГОТ^ГГте^й

физические лит та

льготных  категорий

«птосждп»»
исключением

Содержание

з

от 3 лет до 8 лет

до 3 лет

до 3 лет

•"-«"-

не указано

Содержание

4

Показатель,

характериэующ

ий условия

(формы)

оказания

м)тшципальной

услуги

Условия

(формы)

(показатель  1)
5

группа полного

круга»
грзтхоеренааюго

группа полного

группа  полного

ДНЯ

группа полного

Показатель объема муниципальной

услуга

наименование

показателя

6

Колич*™

Количество

Количество

Количество

Количество

воспитанников

единица  измерения

поОКЕИ

ТниТ

7

чел.

чел.

код

8

792

792

792

792

792

Значение  показателя объема

муниципальной услуги

20 ДЗ  год

(очередной

год)

9

4,00

3,00

23,00

251,00

50.00

20  24  год

(1-й год

периода)

10

4,00

3,00

23,00

251,00

50,00.

20  25  год

(2-й  год

периода)

И

4,00

3,00

23,00

251,00

.0,00

Общий объем затрат на оказание муниципальной услуги, руб.

2023  год (очередной финансовый год)

Всего

12

324 996,44

61 362,97

1  874  978,97

20 465 684,48

.5 674  23о.ОО

в т.ч.  оказываемых

за плату в пределах

задания

13

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00.  .

2024 год ( 1 -И год планового периода)

Всего

14

334 700,84

63  195,25

1 930 966,26

21076787,43

5674236,00.  '  - -

в т.ч.  оказываемых

за плату в пределах

задания

15

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

2025 год (2-й год планового периода)

Всего

16

334200,36

63  100,75

1 928 078,61

21045270,06

0,00  .  .

в т.ч. оказываемых

за плату в пределах

муниципального

17

0,00

0,00

0,00

0,00

.0,00.

4. Нормативные правовые  акты, устанавливающие  размер  платы  (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

вид

1

Нормативный правовой акт

принявший орган

2

дата

3

номер

4

наименование

5

5. Порядок  оказания муниципальной  услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие  порядок оказания муниципальной услуги

1. Закон РФ от 29.12.2012 го да № 273-ФЗ "Об  образовании"

2. Федеральный закон от Об,10.2003 № 131-ФЗ  "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской

3. Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ "Об общих  принципах организации  законодательных (представительных)  и

4. Устав образовательного учреждения.

5.2.  Порядок  информирования  потенциальных  потребителей  муниципальной  услуги:

ъгх органов  государственной  власти субъектов Российской  Федерации";

Способ информирован! Состав размещаемой информации



Электронное  информирование,
размещение  на  сайте
учреждения Приказ Рособрнадзора от  14.08.2020  г №83 1 «Об  утверждении требований  к структуре официального сайта образовательной  организации  в информационно-телеком>гуникационной сети "Интернет" и формату представления  на нём информации» Своевременно

Часть 2. Прочие сведеъ таль ном задиш

1. Основания  для  досрочного  прекращения выполнения муниципальногоо задания
2. Иная информация,  необходимая для выполнения  (контроля за выполнением) мун!

3. Порядок контроля  за  выполнением  государственного задания

1. Аннулирование лицензии на право ведения образовательной деятельности; 2. реорганизация и (или) ликвидация учрежде

Формы контроля

1 . Предоставл

2. Проведение

3. Проведение

ение отчетности учре

мониторинга соотве!

главным управление

•кдением о ходе выполнения  №!ницш1ального задания

ствия количес-

1 образования

гва  потребителей и качества  оказания муниципальных услуг

администрации  города Красноярска  проверок выполнения м}"нипипалъного задания

Периодичность

Ежегодно

По требованию

В  соответствии с графиком
проведения проверок главного

«°»™°Р™™°™

Контроль за деятельностью учре
адлпгаистрации города Красноярск

в соответствии  с  действующи

тыюй власти, осуществляющие
муниципального задания

а и иными органами в пределах
м законодательством возложена
/ниципальных учреждений

контроль за выполне

управлением образо
их компетенции, на  ь

проверка  деятельное

нием

вания
оторые

ти

4. Требования К отчетности о выполнении муниципального  задания

4.1. Периодичность представления  отчетов  о выполнении муниципального  заданго

4.2.  Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания

Ежеквартально^ежегодно.

13 срок до 25-го числа месяца, следующего  за отчетным  кварталом,  годом

4.3.  Иные требования к о

5. Иные показатели, связ

6. Объем бюджет

выполнении муниципального  задания

выполнением муниципального задания

в соответствии  с формой, утвержденной Распоряжением администрации  города  от 29.09.201 б № 292-р "Об утверждении  методики оценки выпо.

х услуг  (выполнение работ)"

[уницппальными учреждениями города Красноярска муниципального задания  к

аний на  финан( ; муниципального задания на оказание мунишпюльных усллт на очередной финансовый год  составляет:

:  пятьдесят семь миллионов семьсот тысяч двести двадцать девять рублей 26 копеек

57 700 229,26

7. Исходные  данные и результаты

Заведующий  МБДО

на оказание муниципальных  услуг (вь

Т. А. Петревич

;, согласно приложению к м^тнищпально^ заданию.



1  !  1 И
I  I*  *

! |  ^  Приложение к муниципальному заданию на 2023 год и плановый период 2024-2025  годов ^ 1  $

4  '•*'  :  от  19.05.2023'^  .  !  II  '  *

''1 ;  '  I  II  I
Исходные данные и результаты  расчета объема финансовою  обеспечения  выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (работ)  Т; 1  Ц

муниципальному бюджетному  дошкольному  образовательному учреждению  "Детский  сад №  12  комбинированного  иида"

*'%*  " "  3

Наименование муниципальной  услуги (работы)

'•  1

'

Объем  (количество)

муниципальной
услуги(работы)

наименование

показателя,

единица
измерения

2

они

>

формативные затрать!  ни оказание  муниципальной

услуги

Всего

«-«-7

в том  числе

Базовый

норматив

*

Отраслево

и
корректир
ующий
коэффици

СНГ

<

Территори
Ш1Ы1ЫЙ

коррсктиру

ЮЩИЙ

хоэффицие

нт

'

Норм  от
и иные

затраты
на

выполи

скис
мупици
ПШ1Ы10

и
работы

к

Средцегод

овой
размер

платы

(тариф,
цена) за

муниципал

ьной

услуги

5

Объем

муниципа

ЛЫ1ЫХ

услуг (

рпбот),ока
зывасмых
за  плату в

рамках

утвержде
иного

муниципа

лыюго

задания

1«

Затраты па

уплату
налогов в

качестве
объекта

налогообложс

которым

признается
имущество
учреждения

11

Затраты  на

содержание

имущества
учреждения,

не
используемого
для  оказания
муниципал ьн

ых услуг(

выполнения
работ), и для

общехозяйств

енных  нужд

13

Объем

финансового

обеспечения,
рассчитанный

в  соответствии

с положением

13=(ЭЧ).Е.

(9'10)ЧИ-Г2

Коэффици

СИТ
нырни ни на

пня

И

, ОбьеМ.,.  4|
финансового  "'
обеспечения, 1

рассчитанный"'

с применением
коэффициента.
выравнивания:

-,  -. ;  .,

;  .-  "•
^  ,' . . ;

'  ;•';  ;  •"
|  /  *  ' :

?15-1^1Э  ,|

Реализация основных общеобразонательных  программ лот

очсрелной финансовый год

1 -и  год  планового периода

дкти  инвалиды от 3-х до  8-ми лет  (группа

очередной  фина

1-йгодплаковог

2-Й год  планово

ДоЗ-хлет(ГКП)

очередной  фина

1-й год  планово

2  " г  д  планово

1-Й год  планово

2-Й год  планово

от 3-х до  8-ми лет  (группа  полного дня)

очередной  фина

:  .  1-й год  планово

2-Й год  планово

адаптированная  образовательная

программа  обучающиеся с ОВЗ дети отЗ-
х до  8-ми лет  (группа  полного дня)

очередной  фина

1-Й год  планово

2-й  год  планово

адаптированная  образовательная
программа дети инвалиды от 3-х до 8-ми

лет  (группа  полного дня)

•  "  очередной  фина

1-Й год  планово

'  2-й  год  планово

Пмтсмотр  И  уход

очередной  фина

1-Й  год  планово

2-й год планово

деги  инвалиды от  3-х до  8-ми лет  (группа

полного дня)

очередной  фина

1  1  .  1-й год  планово
'  >  ,
'  >  .  2-й  год планово

физические лица  за  исключением
•льготных категорий до  3-х лет  (ГКП)

-  ''•  очередной  фина

1-й  год  планово

2-й  год  планово

.  льготных  категорий до  3-х лет  (группа
полного дня)

•  ••  -  "  очередной  фина

1-Й год  планово

2-й  год  планово

~  ~  физические лица  за  исключением

•  -  1-Й  год  плановог

.  ;  2-й  год  плановог

физические лица  за  исключением
льготных  категорий  (группа  полного дня)

очередной  фина

;  :'  1-Й  год планово

3010110.99.0. БВ24ГД82000

со вый  год

80101 10.99.0. БВ24ДПООООО

соаый  год

о периода

80101 1О.99.0.БВ24ДП02000

«овый год

о  периода

о периода

80101 1О.99.0.БВ24ДН82000

со вый  год

о  периода

о  периода

8010ПО:99.0.БВ24ЛВ42000

совый  год

о  периода

80101 10.99.0.БВ24АК62000

совый  год

о  периода

о  периода

совый  год

о  периода

х> периода

8532ПО.99.0.БВ19АА14000

«овый год

о  периода

о  периода

8532П0.99.0.БВ19АА66000

совый  год

о  периода

о  периода

8532110.99.0.БВ19АА68000

СОВЫЙ  ГОД

о  периода

о периода

8532 1 1 0.99.0.БВ  1 9ЛА56000

соный  год

о  периода

о  периода

8532110.99.0.БВ19АА62000

СОВЫЙ  ГОД

о  периода

:  Итого:

очередной  фина

1-й год  планово

2-й год планово

;  --  -

совый  год

о периода

о периода

X

*
28!

281

х

X

X

X

х

X

X

X

х

X

X

*

X

X

X

X
X

*
29259278

29015080

х

*

; 29 ?.;):< 97С;

.2903-7731

кол.  носп.  (чел.)

кол.  носи,  (чел.)

кол. носп. (чел.)

1,00

цю
1,00

99 029,95

98201,10

98201,10

99 029,95

98201,10

98201.10

1

1

1

1

1

99 029,95

98201,10

98201,10

1,00

1,00

1,00

99И72.84]

98.343,99

98Ч43-.99

кол.  восп. (чел.)

кол.  воен.  (чел.)

кол. коси,  (чел.)

3,00

3.00

3  00

24 757,49

24  550,28

24 550,28

24757.49

24  550,28

24  550,28

1

1

1

1

1

74  272,47

73 650,85

73 650,85

1.00

1,00

1.00

74  379,63Г

73:'758,03

'•'  73'17$8,03"

кол.  носи, (чел.)

кол. восп. (чел.)

кол.  воен. (чел.)

кол.  восп.  (чел.)

кол.  восп.  (чел.)

кол.  воен.  (чел.)

23,00

23,00

23.00

157.00

157,00

157,00

98671,15

97  845,30

97 845,30

98 679,52

97  853,62

97  853,62

98671.15

97  845,30

97 845,30

98 679.52

97  853,62

97  853.62

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2269436,49

2 2 5 0 4 4 1 , 9 5

2250441,95

!5 492 684,92

15363017,81

15363017,81

1,00

1,00

ую

1',00

1.00

1,00

2 2 7 2 7 1 1 , 1 9

1253716,61

2253716,64

1$5153>39,81

И 385&7"2,0б

||зШ-/2,0(!

кол.  воен. (чел.)

кол.  поен, (чел.)

кол.  восп. (чел.)

94,00

94,00

94,00

1  16727,92

115758,07

115758,07

1  16727,92

1  15  758,07

115758,07

1

]
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1,00

.1.00
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X

X

X

3  00

3,00
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281,00
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X

X

X
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X

х

х

1

1

1

х

х

1

1

х

X

X

х

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X
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348  510,02
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1  00

1,00

1  00

х

х
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кол.  носп.  (чел.)

кол.  восп.  (чел.)

кол.  восп.  (чел.)

4,00

4,00

4,00

82 434,05

84860,15

84 735,02

82 434,05

84  860.15

84735,02

1

1

1

1

1
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339440,59
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0,99

0,99

0,99
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кол. воен. (чел.)

кол. восп. (чел.)

кол.  восп.  (чел.)

3,00

3,00

3,00

20752,63

21  363,39

21  331,89

20752,63
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21  331.89 1

1

1

1

62  257,89
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0.99

099

0.99
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'  63" 195,25

'""бз'юО.75

кол.  носи,  (чел.)

кол.  восп. (чел.)

кол.  восп. (чел.)

23,00

23,00

23.00

82  709,73

85  143,95

85018,4

82  709,73

85  143.95

85  018.41

I

I

I

1  902323,73

1  958  310,91

1  955  423.4
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0,99

0.99

1  874-97897

1  930-966,26

1  928078,6
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кол.  восп.  (чел.)

кол.  восп.  (чел.)

251,00

25 1 ,00
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82 725,72
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1
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0,99

0,99
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кол.  восп.  (чел.)

кол.  восп.  (чел.)
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кол.  восп. (чел.)
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50,00

X

X

*
X
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X

X

X

X
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X

X

1

1

х

х
х

х

1

1

X

X

X

X

X

х

х
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X

X

х

х

X

X

X

X

X

X

х

х

X

х

х

х

5 674  236,00

5  674  236,00

х

57 991 986,50

58 426 416,47
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1,00

1,00

х

х

х

х
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