
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № !_/2П
на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов

УТВЕРЖДЕНО
Заместитель руйовоф^ля главного управления
образе вания~дагмТ?нистрации

Т В. Авулова

с/

Наименование муниципального учреждения
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад Л!1 12 комбинированного вида"

5иды деятельности муниципального учреждения

Зид муниципального учреждения

образование дошкольное
предоставление услуг по дневному уходу за детьми

Дошкольная образовательная организация
(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)

Форма

_поОКУД
Дата
По
Сводному
реестру

^ПоОКВЭД
^ПоОКВЭД



Часть 1. Сведения об оказываемых государственных услугах

1. Наименование муниципальной услуги

2. Категории потребителей муниципальной услуги

Реализация основных о6щео6^азоват^^ных^рог^ам^^дошкрл>ного образования
Физические лица в возрасте от 3 до 8 лет

Унифицированый номер п

базовом}' (отраслевому) пере-п

3. Показатели, характеризующие объем и (нал) качество муниципальной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуга:

Уникальный номер реестровой записи

1

80 1 0 11 0. 99.0.БВ24ГД82000

80101 Ю.99.0.БВ243ШЮООО

80101 Ю.99.0.БВ24ДП02000

80101 Ю.99.0.БВ24ДН82000

80101 Ю.99.0.БВ24АВ42СЮО

80101 1О.99.0.БВ24АК62000

Показатель, характеризующий содержание
муниципальной услуга

Содержание

(показатель 1)

2

не указано

не указано

не указано

не указано

образовательная
программа

адаптированная
образовательная

программа

Содержание
(показатель 2)

3

дети-инвалиды

не указано

не указано

не указано

обучающиеся с
овз

Содержание
(показатель 3)

4

от 3 лет до 8 лет

до 3 лет

до 3 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лег до 8 лет

Показатель, характеризующий условия
(формы) оказания муниципальной услуги

Условия (формы)
оказания (показатель

I)
5

очная

очная

очная

очная

очная

Условия (формы)
оказания (показатель

2)
б

группа полного дня

крупна
кратковременного
пребывания детей

группа полного дня

группа полного дня

группа полного дня

группа полного дня

Показатель качества муниципальной услуги

наименование показателя

7
число дней пропусков занятий да болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как
отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в

группах);
общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически
замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент, определяется как
отношение количества педагогов с высшим образованием к общему числу педагогов)
число дней пропусков занятий по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как
отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в

группах);
общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически
замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент; определяется как
отношение количества педагогов с высшим образованием к общему ЧИСЛУ педагогов!
число дней пропусков занятий по болезни в расчёте на одного ребенка (процент; определяется как
отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в
группах);

общий уровень укомплектованности кадрами (процент, определяется как отношение фактически
замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент, определяется как
отношение количества педагогов с высшим образованием к общему числу педагогов)
число дней пропусков занятий по болезни в расчёте на одного ребенка (процент; определяется как

отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в
группах);
общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение фактически
замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент; определяется как
отношение количества педагогов с высшим образованием к общему числу педагогов)

число дней пропусков занятий по болезни в расчёте на одного ребенка (процент; определяется как
отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в
группах);

общий уровень укомплектованности кадрами (процент, определяется как отношение фактически
замещенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент; определяется как
отношение количества педагогов с высшим образованием к общему числу педагогов)

число дней пропусков занятий по болезни в расчете на одного ребенка (процент, определяется как
отношение количества дней непосещения по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в
группах);
общий уровень укомплектованности кадрами (процент, определяется как отношение фактически
замешенных ставок к общему количеству ставок по штатному расписанию);

доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент, определяется как
отношение количества педагогов с высшим образованием к общему числу педагогов)

единица измерения
поОКЕИ

наименование

8

процент

процент

процент

процент

пропенг

процент

процент

процент

процент

процент

процент

процент

пропент

процент

процент

процент

процент

процент

код

9

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

744

Значение показателя качества
муниципальной услуги

20_23 год
(очередной

финансовый
год)

10

15,0

100,0

55,0

15,0

100.0

75.0

15.0

100,0

100,0

10,0

100,0

66.7

15,0

100.0

76.5

15,0

100,0

57.1

20_24 год
(1-й год планового

периода)

И

15,0

100,0

55,0

15,0

100,0

75,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

66,7

15,0

100,0

76,5

15,0

100,0

57,1

20_25 год
(2-й год планового периода)

12

15,0

100,0

55,0

15,0

100,0

75,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

бб,7

15,0

100,0

76,5

15,0

100,0

57,1

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

Уникальный номер реестровой
запаси

Показатель, характеризующий содержание
муниципальной

услуги

Показатель, характеризующий
условия (формы) оказания

муниципальной
услуги

Показатель объема муниципальной
услуги

наименование

единица измерения
вдОКЕИ

Значение показателя объема
мунвципальвой услуги

20 23 год
(очередной

20 24 год
(1-Й год

20 25 год

(2-Й год

Общий объем затрат на оказание муниципальной услуга, руб.

2023 год (очередной финансовый
год)

в т.ч.

2024 год (1-й год планового периода) 2025 год (2-й год планового
периода)



1ы КоксультантПлюс

I

80ЮИО.99.0.БВ24ГД82000

80 1 0 ПО. 99.0.БВ24ДШОООО

80101 Ю.99.0.БВ24ДП02000

80101 Ю.99.0.БВ24ДН82000

80 1 0 1 10. 99.0.БВ24АВ42000

80 1 0 1 1 О.99.0.БВ24АК62000

Содержание
(показатель 1)

2

не указано

не указано

адаптированная
образовательная

программа

адаптированная
образовательная

Содержание
(показатель 2)

3

дети-инвалиды

не указано

не указано

обучающиеся с
ОВЗ

детя-ннвалиды

Содержание
(показатель 3)

4

от 3 лет до 8 лет

доЗ лет

до 3 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет

от 3 лет до 8 лет-

Условия
(формы)
оказания

(показатель 1}

5

очная

очная

очная

очная

очная

очная

(формы)
оказания

6

группа полного
дня

1ругога

пребывания детей

ДНЯ

группа полного
дня

группа полного
ДНЯ

группа полного
ДНЯ

теля

7

Количество
воспитанников

Количество
воспитанников

Количество
воспитанников

Количество
воспитанников

Количество
воспитанников

Количество
воспитанников

наимено-

8

чел.

чел.

чел.

чел.

чел.

чел.

код

9

792

792

792

792

792

792

финансовый
год)

10

1,00

2,00

25,00

154,33

93,00

2,67

планового
периода)

11

1,00

3,00

27,00

157,00

94,00

3,00

планового
периода)

12

1,00

3,00

27,00

157,00

94,00

3,00

Всего

13

103415,89

51 707,96

2 596 888,00

16 035 207,87

1 1 469 107,89

330 806,86

плату в
пределах

муниципального

14

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Всего

15

95 672,50

73 804,53

2610492,57

15179127,38

10 752 775,64

342 898,38

оказываемых за

плату в пределах
муниципального

16

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Всего

17

95 672,50

73 804,53

2 610 492,57

15 179 12_7,38

10752775,64

342 898,38

оказываемых за
плату в пределах
муниципального

18

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт

вид

I

принявший орган

2

дата

3

номер

4

наименование

5

5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуга

1. Закон РФ от 29.12.2012 года № 273-ФЗ "Об образования"

2. Приказ Министерство просвещения РФ от 31.07.2020 Лг 373 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования";

3. Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1355 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования";

4. Федеральный закон от Об. 10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

5. Федеральный закон от Об. !0.1999 № 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации";

6. Устав образовательного учреждения.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования

1

Электронное информирование,
размещение на сайте
учреждения

РАЗДЕЛ 2

1. Наименование мувишшольно!

2. Категории потребителей мунвю

Состав размещаемой информации

2

Приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 г №831 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекохшуникационной сети "Интернет" и формату представления на ябм информации»

Частота обновления информации

3

Своевременно

услугл ПрИСМОТр И УХОД УнифицированыЁ номер по ГТ11П

доильной услуги Физические лица базовому (отраслевому) леречню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:

3.1, Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Уникальный номер реестровой записи

1

85321Ю.99.0.БВ19АА14000

Показатель, характеризующий содержание муниципальной
услуги

Содержание
(показатель 1)

2

дети-инвалиды

физические лица за

Содержание
(показатель 2)

3

от 3 лет до 8 лет

Содержание
(показатель 3)

4

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

оказания

услуги

Условия (формы)
оказания (показатель

.1)
5

крупка

Показатель качества муниципальной услуги

— —

6

общий уровень укомплектованности кадрами (процент, определяется как отношение количества занятых
ставок к количеству ставок по штатному расписанию);

число дней пропусков по болезни в расчете ва одного ребенка (процент, определяется как отношение
количества дней непосещений по болезни к общему числу дней, проведенных детьми в группах);

отсутствие случаев детского травматизма (процент, при отсутствии травматизма — 100%, при наличии
случаев травматизма - 0%)

общий уровень укомплектованности кадрами (процент, определяется как отношение количества занятых

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение
количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах);

единица измерения
поОКЕИ

наименование

7

процент

процент

процент

процент

процент

код

8

744

744

744

744

744

муниципальной услуги

20_23 год
(очередной

финансовый
год)

9

100,0

15,0

100,0

100,0

15,0

20_24 год

(1-йгодцланового
периода)

10

100,0

15,0

100,0

100,0

15,0

20^5 год
(2-й год

11

100,0

15,0

100,0

100,0

15,0



л системы КомсуличнтПлюс

8532П0.99.0.БВ19АА66000

8532 1 Ю.99.0.БВ 1 9АА68000

85321 Ю.99.0.БВ19АА56000

85321 Ю.99:О.ЕВ19АА62000

исключением
льготных категорий

исключением
льготных категорий

исключением
льготных категорий

фюические лица за
исключением

льготных категорий

до 3 лет

до 3 лет

от 3 лет до 8 лет

ее указано

кратковременного
Пребывания детей

группа полного дня

группа ложного иве

группа полного дня

отсутствие случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма — 100%, при наличии
случаев травматизма - 0%)

общий уровень укомплеетованности кадрами (процент, определяется как отношение количества занятых
ставок к количеству ставок по штатному расписанию!;

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент, определяется как отношение
количества дней непосещений по болезни К общему числу дней, проведенных детьми в группах);

отсутствие случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма — 1 00%, при наличия
случаев травматизма - 0%)

общий уровень укомплектованности кадрами (процент; определяется как отношение количества занятых
ставок к количеству ставок по штатному расписанию);

число дней пропусков да болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение
количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми в группах);

отсутствие случаев детского трааматнзма (процент; при отсутствии травматизма - 1 00%, при наличии
случаев травматизма — 0%)

число дней пропусков по болезни в расчете на одного ребенка (процент; определяется как отношение
количества дней непосещений по болезни к общему ЧИСЛУ дней, проведенных детьми В гоугшах);

отсутствие случаев детского травматизма (процент; при отсутствии травматизма - 1 00%, при наличии
случаев гравматязма г- 0%) . . . : , . . .

процент

процент

процент

процент

Процент

процент

процент

процент

процент

744

744

744

744

744

744

744

744

744

100,0

100,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

10,0

100,0

100,0

100,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

10,0

100,0

100,0

100,0

15,0

100,0

100,0

10,0

100,0

10,0

. 1.00,0 . .

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

Уникальный номер реестровой записи

1

8532ПО.99.0.БВ19АА14000

8532ПО.99.0.БВ19АА66000

85321 1О.99.0.БВ19АА68000

85321 1О.99.0.БВ19АА56000

85321 1б.99.<ХБВ19ААб2000 .

Показатель, характеризующий содержание

услуги

Содержание
(показатель 1)

2

„™™.

физические .ища за

физические Линз и

льготных категорий

физические лнш эл

1ЕЕЕ1

Содержание
(показатель 2)

з

от 3 лет до 8 лет

до 3 лет

до 3 лет

от 3 лет до 8 лет

не указано

Содержание
(показатель 3)

4

Показатель,
характеризующ

ий условия
(формы)

муниципальной
услуги

Условия
(формы)
оказания

(показатель 1)
5

группа полного
дня

•П-гав

группа паяного
дня

дня

группа полного
дня

Показатель объема муниципальной
услуги

наименование
показателя

6

Количество

Количество

Количество

Количество

Количество

поОКЕИ

шимено-

7

чел.

чел.

чел.

код

8

792

792

792

792

.792

Значение показателя объема
муниципальной услуги

20 23 год
(очередной

финансовый
год)

9

3,67

2,00

25,00

247,33

50,00

20 24 год

(1-й год
планового

периода)

10

4,00

3,00

27,00

251,00

50,00

20 25 год
(2-й год

периода)

11

4,00

3,00

27,00

251,00

0,00

Общий объем затрат на оказание муниципальной услуги, руб.

2023 год (очередной финансовый гад)

Всего
12

329 910,26

44 649,49

2 242 397,94

22 188 328,33

5 674 236,00

за плату в пределах
муниципального

задания
13

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

2024 год (1-Й год планового периода)

Всего
14

331 166,03

63 414,76

2 243 003,86

20 849 368,70

.5 674 23.6,00

в т.ч. оказываемых
за плату в пределах

муниципального

15

0,00

0,00

0,00

0,00

: ' 0,00 ; •

2025 год (2-й год планового периода)

Всего
16

330672,51

63 320,26

2239661,26

20818299,32

0,00

за плату в пределах
муниципального

задания
17

0,00

0,00

0,00

0,00

000

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер штаты (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт

вид

1

принявшиЁ орган

2

дата

3

Номер

4

наименование

5

5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуга

. 1. ЗшсонРФ от 29.12.2012 года № 273-ФЗ "Об образовании'

2. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

3. Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации";

4. Устав образовательного учреждения.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей мувжщпальшй услуги:

Состав размещаемой информации
^Чзстота^обновления информации



и К'онсультянтПлкК

Электронное информирование,
размещение на сайте
учреждения Приказ Рособршдзора от 14.08.2020 г №831 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в шформащюнно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату предсташюния на нем информации» Своевременно

1. Основания для досрочного прекращения выполнения мукнципзльногоо задания
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания
3. Порядок контроля за выполнением государственного задания

Часть 2. Прочие сведения о муниципальном задании

I. Аннулирование лицензяи^надрзво ведения^образдватальндй ̂ еятельностя .̂̂ еорп1низация^и ̂ или) яиквидаши^чрежде

Формы контроля

1 . Предоставление отчетности учреждением о ходе выполнения муниципального

2. Проведение мони-

ЗЛроведение главш

горинга соответствия количества потребителей и качества ок

задания

азания муниципальных услуг

дм управлением образования администрации города Красноярска проверок вьшолнения муниципального задания

Периодичность

Ежегодно

По требованию

В соответствии с графиком
проведения проверок главного

управления образования

Федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие контроль за выполнением
муниципального задания

Контроль за деятельностью учреждения осуществляется главным управлением образования
администрации города Красноярска и иными органами в пределах их компетенции, на которые

в соответствии с действующим законодательством возложена проверка деятельности
муниципальных учреждений

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания

6. Объем бюджетных а

в соответствии с формой, утвержденной Распоряжением администрации города от 29.09.2016 № 292-р "Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными учреждениями города Красноярска муниципального задания на оказание
муниципальных уснут (выполнение работ)"

ааний на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг на очередной финансовый год составляет:

•г;вдесат^№сят один миллион шестьдесят шесть тысяч шестьсот пятьдесят шесть рублей 49 копеек

61 066 656,49

7. Исходные данные и результаты расчета объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) составляются по форме, согласно приложению к муниципальному заданию.

Заведующий МБДОУ№ 12 Т.А. Петревич

•



Исходные данные и результаты расчета объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания и

муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению "Детский сад № 12 комбинированно]-!

Приложение к муниципальному заданию на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов

от ! 22.11.2023

те муниципальных услуг (работ)

Наименование муниципал ной услуги (работы)

I

Объем (количество)

муниципальной

услуги(работы)

показателя,

единица

измерения

г

значение

з

Нормативные затраты на оказание муниципальной

услуги

Всего

4ДО

в том числе

Базовый

норматив

1

Отраслево

и
корректир

ующий

коэффицне
нт

6

Территориаль

ими
корректируют

ий
коэфф!Щие][г

7

Нормативн

ые затрать!

ной работы

а

Среднегодовой

размер платы

(тариф, цена) за

оказание

услуги

»

Объем

муниципалы!

ьтх услуг (

работ),оказыв

плату в

рамках
утвсрждснног

муниципалы!

о] 'о задания

10

уплату

качестве

объекта

I шшгообложе

ния по
которым

признается

имущество

учреждения

I.

Затраты на

содержание

имущества

учреждения,

для окпзания

ых услуг(

работ), и для

общсхоэяйств

енных нужд

,3

Объем

финансового

обеспечения,

рассчитанный в

РЧО^Ш-»

Коэффици

ент
пыравшша

N

Объем

финансового

обеспечения,

рассчитанный с

применением

коэффициента

выравнивания

1МЗ'Н

Реаяиадия основных общеобразовательных программ дошкольного образования

ОЧСреДНОИ фИНанСОВЫЙ ГОД

I -и год планового периода

2-Й год планово

дети инвалиды огЗ'Х до 8-ми лет (группа

очередной фина

1-й год планово

2-й год планово

доЭ-хл«ГГКП)

2-Й год планово

до 3-х лет (группа ЛО/ШОГОД/.Я)

очередной фина

1-й год маково

2-й ГОД ЙЛЭНОВО

отЗ-хдо8-милет(ГКП)

от 3-х до В-ми лет (группа полного дня)

очередной фина

1-й год планово

2-й год планово

адаптированная образовательная

программа обучающиеся с ОВЗ дети от 3-

адаптированная образовательная

2-йгод_планово

о периода

80КШ0.9Э.0.6В24ГД82000

•1СОВЫЙ ГОД

80101 1О.99.0.6В24Д ПООООО

совый год

о периода

о периода

80101 Ш.99.0.БВ24ДП02000

совый год

80101 1О.99.0.БВ24ДН80000

80101 Ю.99.0.БВ24ДН82000

совый год

0 периода

о периода

80101 Ю.99 О.БВ24АБ42000

о периода

80101 1О.99.0.БГ324АК62000

совый год

о периода

о периода

Присмотр !!_уход

очередной фина)

1-й год планово

2-Й год планово

дети инвалиды от 3-х до 8-ми лет {группа

очередной фчна

1-Й год планово

очередной фина

2-й гад планово

льготны» категорий до 3-х лет (группа

очередной финз

1-й год планово

2-й год планово

ф»зичвс«И,.ИЦ,Э.И1«»»«НИ,«

1-Я гм шина»

2-й год планово

пьготных категорий (группа полного дня]

очередной фина

1-Й годплзново

ПСОВЫЙ ГОД

о периода

о периода

85321 10.99.0.БВ19АА1-1000

СОВЫЙ ГОД

о периода

о периода

85321 10.99.0.БШ9АА66000

нсовый год

о периода

о периода

85321 1О.99.0.ББ19АА68000

НСОВЫЙ ГОД

0 периода

о периода

8532 1 1 0.99.0.БВ 1 9АА56000

«вый год

о периода

о периода

8532ИО.99.0.БВ19АА62000

СОВЫЙ ГОД

о периода

= Итого:

очередной Фина «оаый год

1-Й год планового периода

2-Й год планового периода

X

X

х

278

285

285

X

X

х

X

х

X

X

X

X

х

X

X

х

X

X

х
х
X

X

X

х

X

Ч

х

х

X

х

30587135

29015080

29015080

х

X

х

30 587 134

29054771

29054771

кол. поен, (чел.)

кол. воен. (чел.)

кол. воен. (чел.)

кол. восп (чел.)

кол. восп. (чел.)

кол. восп. (чел.)

кол. восп. (чел.)

кол. восп. (чел.)

кол. воен. (чел.)

1,00

1,00

1,00

2.00

3,00

3,00

25,00

27,00

27.00

103415,89

95 533,58

95 533,58

103415,89

95 533,58

95 533,58

25 853,98

24 565,78

24 565,78

103 875,52

96 544,52

96 544,52

25 853,98

24 565,78

24 565,78

103 875,52

96 544,52

96 544,52

1

1

1

1

1

1

I

1

1

1

103415.89

95 533,58

95 533,58

51707^

73 697,35,

73 697,35

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1.00

103415,89

95 672,50

95 672.50

51 707,96

73 804,53

73 804,53

2 596 Ш.07

2 606 702,09

2 606 702 09

1,00

1,00

ш

2 596 888,00

2610492,57

2610492,57

кол. восп. (чел.)

кол. воен. (чел.)

кол. восп. (чел.)

154,33

157,00

157,00

103902,09

96541,95

96541,95

103902,09

96541,95

96541,95

1

1 1

16035208,82

15157086,45

15 157086,45

!.00

1.00

1.00

16035207,87

15179127,38

15 179 127,38

кол. восп. (чел.)

кол. поен, (чел.)

кол. поен, (чел.)

94,00

94,00

114250,88

114250,88

11425ГЩ

114250,88 1

11 469 107,11

107395826

10739582,61

1,00

1.00

1,00

11 469 107,89

10752 775.64

10752775,64

КОЛ. ВОСП. (ЧСЛ.)

кол. воен. (чел.)

кол. восп. (чел.)

X

X

X

2,67

3,00

3,00

328.00

335,00

285,00

123 897,70

114 159,22

114 159,22

X

X

X

123 897 70

114159,22

114159,22

х

х

X

1

1

1

х

X

к

1

1

1

X

х

X

X

X

X

X

X

X

X

X

х

X

X

х

х

х

х

330806,86

342 477,66

342 477,66

30911673

29492641

23 783 405

1,00

1,00

1,00

х

х

х

330 806.86

342898,38

342898,38

30 479 522

29161 189

23451953

коп. восп. (чел.)

кол. восп. (чел.)

коя. восп. (чел.)

3,67

4,00

•1,00

91 459,91

83 959,87

83 836,50

91 459,91

83 959,87

83 836,50 1 1

335 657,87

335 839,48

335 345 98

0,98

0^99

0 99

32991026

331 166,03

330672,51

кол. восп. (чел.)

кол. восп. (чел.)

кол. восп. (чел.)

2,00

3,00

3,00

22713,68

21 436,56

21 405,06

22713,68

21 436,56

21 405,06 1

1

1

45 427,36

64 309 68

64215,18

0,98

0,99

0,99

44 649 49

63414,76

63 320.26

кол. восп. (чел.)

кол. восп (чел.)

кол. восп. (чел.)

25,00

27,00

27,00

91 258,57

84 246,57

84 122,78

9! 258,57

84 246,57

84 122,78

1

1

1

2281 464,37

2274657,43

2271 314,93

0 9В

099

0,99

2 242 397,94

2 243 003,86

2239661,26

кол, носл. (чел.)

кол. восп. (чел.)

кол. восп. (чел.)

247,33 91 274.36

251,00

251,00

84 237,44

84 113,66

91 274,36

84 237,44

84113,66

1
1

1

1

22 574 886,97

21 143598,57

21 112529,07

0,98

099

099

22 188328,33

20 849 368,70

20818299,32

кол. восп. (чел.)

кол. воен. (чел.)

X

кол. восп, (чел.)

кол. восп, (чел.)

кол. восп. (чел.)

50,00

50,00

X

х
\

X

113484,72

113484,72

X

х
х
X

113484,72

113484,72

X

х

*

1

X

•ц

X

1

х

X

х

х п

X

>•
х

X

X

х

х

X

X
х

х

X

х

х

х

х

х

5 674 236,00

5 674 236 00

х

61 498807,28

58507720,90

52798-18.1,90

1,00

1,00

X

х

х

х

5 674 236 00

5 674 236 00

X

61 066656,49

58215960,35

52 506 724,35


